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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Администрация муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Аппарат главы администрации
Разработка мероприятий по улучшению условий труда не требуется.Отдел внутреннего муниципаль­

ного финансового контроля и 
внутреннего финансового аудита
Дата составления: 24.05.2022

Председатель комиссии по проведению 
Заместитель главы администрации по 
безопасности, правопорядку и органи- 

_________ зационным вопросам_________
(должность)

Члены комиссии по проведению специально 
Начальник юридического отдела

(должность)

Начальник отдела кадров и спецработы
(должность)

Начальник отдела «Централизованная 
бухгалтерия», главный бухгалтер

(должность)

Главный специалист, специалист по 
охране труда отдела кадров и спецра- 

 ________________ боты_____ ______ _____
(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специал]
___________ 3 4 0 0 _________________

(№ в реестре экспертов)

условии труда

Колган Андрей Валерьевич
(Ф.И.О.)

овии труда:
Негорева Татьяна Михайловна

(Ф.И.О.)

Губочкина Татьяна Николаевна
(Ф.И.О.)

Ярушкина Анна Владимировна
(Ф.И.О.)

Коршунова Светлана 
Владимировна

(Ф.И.О.)

ую оценку условии труда:
Тяпкова Елена Валерьевна

(Ф.И.О.)

(дата)

Y f  Mfif.
(дата)

Q&1-, Р6
(дата)

(дата)

, Рб, c Ĵ7d&el/
(дата)

24.05.2022
(дата)
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